Ministério da Educacéo - MEC
Secretaria de Educacéo Superior - SESu
Sistema de Selecao Unificada - Sisu
Termo de Adeséo - 22 edigao de 2015

1 - Dados cadastrais da Instituicdo de Educacgao Superior - IES
1.1 - Informag0bes da IES

1.1.1 - IES: CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS
1.1.2 - Sigla: CEFET/MG

1.1.3 - Cdédigo: 594

1.1.4 - CNPJ: 00.394.445/0188-17

1.1.5 - Categoria Administrativa: Publica Federal

1.1.6 - Organizacdo Académica: CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA
1.1.7 - Endereco do sitio da IES: copeve.cefetmg.br

1.2 - Dados do Responsavel Legal da IES
1.2.1 - Nome do Responsavel Legal: MARCIO SILVA BASILIO
1.3 - Dados do Responsavel Institucional do Sisu

1.3.1 - Nome do Responsavel Institucional: CLAUDIO MARCIO GONCALVES FRAZAO
1.3.2 - Telefone: 3319-7170
1.3.3 - e-mail: frazao@decom.cefetmg.br

2 - Dados cadastrais da Unidade Administrativa / Local de Oferta
2.1 - InformagBes da Unidade Administrativa

Unidade Administrativa: UNIDADE SEDE (1036214)
Cabdigo: 1036214

Endereco: Avenida Amazonas, 5253

Complemento:

Bairro: Nova Suica

Municipio - UF: Belo Horizonte-MG

CEP: 30480-000

Telefone: (31) 3319 7006

2.2 - Informag@es dos Locais de Oferta

1 - Local de Oferta: CAMPUS VI
Cobdigo: 1914

Endereco: Av. Amazonas, 5855
Complemento:

Bairro: Gameleira

Municipio - UF: Belo Horizonte-MG
CEP: 30510-000

Telefone: (031)33195189

2 - Local de Oferta: UNIDADE BELO HORIZONTE - CAMPUS Il
Cadigo: 209

Endereco: Av. Amazonas, 7675

Complemento:

Bairro: Nova Gameleira

Municipio - UF: Belo Horizonte-MG

CEP: 30470-000



Telefone: (31)33196723

3 - Local de Oferta: UNIDADE LEOPOLDINA
Cddigo: 210

Endereco: Av. José Peres, 558
Complemento:

Bairro: Centro

Municipio - UF: Leopoldina-MG

CEP: 36700-000

Telefone: (32) 3449-2320

4 - Local de Oferta: UNIDADE DIVINOPOLIS
Cadigo: 212

Endereco: Rua Alvares de Azevedo, 400
Complemento:

Bairro: Bela Vista

Municipio - UF: Divinopolis-MG

CEP: 35502-036

Telefone: (37) 3229-1150

5 - Local de Oferta: UNIDADE ARAXA

Caodigo: 211

Endereco: Avenida Ministro Olavo Drummond, 25
Complemento:

Bairro: S&o Geraldo

Municipio - UF: Araxa-MG

CEP: 38180-510

Telefone: (34)36694546

6 - Local de Oferta: UNIDADE CURVELO
Cédigo: 1061080

Endereco: R. Santa Rita, 900
Complemento:

Bairro: Santa Rita

Municipio - UF: Curvelo-MG

CEP: 35790-000

Telefone: 03837293904

7 - Local de Oferta: UNIDADE TIMOTEO - VALE VERDE
Cadigo: 23791

Endereco: Av. Amazonas, 1193

Complemento:

Bairro: Vale Verde

Municipio - UF: Tim6teo-MG

CEP: 35183-006

Telefone: (31) 3845-4605

3 - Cursos Participantes

Local de Oferta: 209 - UNIDADE BELO HORIZONTE - CAMPUS I

Nome do curso: ADMINISTRACAO

Caddigo: 111658

Grau: Bacharelado

Turno: Noturno

Periodicidade: Semestral

Integralizagdo: 8

Vagas autorizadas: 80

Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 20 vagas

Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 37,50%
Pesos e notas minimas provas Enem:



Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redagso | 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 1,50 | 0,00 |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 2,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Nome do curso: ENGENHARIA DE COMPUTACAO
Caodigo: 101316
Grau: Bacharelado
Turno: Integral (Matutino e Vespertino)
Periodicidade: Semestral
Integralizagdo: 10
Vagas autorizadas: 80
Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 20 vagas
Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 37,50%
Pesos e notas minimas provas Enem:
Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redagéo | 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 2,00 | 0,00 |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,50 | 0,00 |
Nome do curso: ENGENHARIA DE PRODUCAO CIVIL
Caddigo: 20429
Grau: Bacharelado
Turno: Noturno
Periodicidade: Semestral
Integralizagdo: 10
Vagas autorizadas: 80
Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 20 vagas
Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 37,50%
Pesos e notas minimas provas Enem:
Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redagéo | 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 2,00 | 0,00 |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,50 | 0,00 |
Nome do curso: ENGENHARIA ELETRICA
Cadigo: 14596
Grau: Bacharelado
Turno: Integral (Matutino e Vespertino)
Periodicidade: Semestral
Integralizagéo: 10
Vagas autorizadas: 80
Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 20 vVagas
Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 37,50%
Pesos e notas minimas provas Enem:
Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redagéo | 100 | 0,01 |




Matematica e suas Tecnologias | 2,00 | 0,00 |
Linguagens, Cédigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,50 | 0,00 |
Nome do curso: ENGENHARIA MECANICA
Cadigo: 14597
Grau: Bacharelado
Turno: Integral (Matutino e Vespertino)
Periodicidade: Semestral
Integralizagdo: 10
Vagas autorizadas: 80
Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 20 vVagas
Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 37,50%
Pesos e notas minimas provas Enem:
Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redacio [ 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 2,00 | 0,00 |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,50 | 0,00 |
Local de Oferta: 1061080 - UNIDADE CURVELO
Nome do curso: ENGENHARIA CIVIL
Cadigo: 1270727
Grau: Bacharelado
Turno: Noturno
Periodicidade: Semestral
Integralizagdo: 11
Vagas autorizadas: 80
Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 20 vagas
Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 37,50%
Pesos e notas minimas provas Enem:
Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redagso | 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 2,00 | 0,00 |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,50 | 0,00 |

Local de Oferta: 210 - UNIDADE LEOPOLDINA

Nome do curso: ENGENHARIA DE CONTROLE E AUTOMAGAO

Caodigo: 85274

Grau: Bacharelado

Turno: Integral (Matutino e Vespertino)
Periodicidade: Semestral

Integralizagéo: 10

Vagas autorizadas: 60

Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 15 vagas

Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.

Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 37,50%

Pesos e notas minimas provas Enem:



Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redagao | 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 2,00 | 0,00 |
Linguagens, Cédigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,50 | 0,00 |
Local de Oferta: 1036214 - UNIDADE SEDE
Nome do curso: ENGENHARIA AMBIENTAL E SANITARIA
Cddigo: 150201
Grau: Bacharelado
Turno: Integral (Noturno)
Periodicidade: Semestral
Integralizagéo: 10
Vagas autorizadas: 80
Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 20 vagas
Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 37,50%
Pesos e notas minimas provas Enem:
Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redagso | 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 2,00 | 0,00 |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,50 | 0,00 |
Nome do curso: ENGENHARIA DE MATERIAIS
Cddigo: 112610
Grau: Bacharelado
Turno: Integral (Matutino e Vespertino)
Periodicidade: Semestral
Integralizagdo: 10
Vagas autorizadas: 80
Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 20 vagas
Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 37,50%
Pesos e notas minimas provas Enem:
Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redagso | 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 2,00 | 0,00 |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,50 | 0,00 |

Nome do curso: ENGENHARIA DE TRANSPORTES
Cddigo: 1304641

Grau: Bacharelado

Turno: Noturno

Periodicidade: Semestral

Integralizacdo: 11

Vagas autorizadas: 40

Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 20 vagas

Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 37,50%
Pesos e notas minimas provas Enem:



Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redagso | 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 2,00 | 0,00 |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,50 | 0,00 |
Nome do curso: LETRAS
Cadigo: 1153469
Grau: Bacharelado
Turno: Noturno
Periodicidade: Semestral
Integralizacdo: 8
Vagas autorizadas: 80
Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 20 Vagas
Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 37,50%
Pesos e notas minimas provas Enem:
Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redagso | 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 2,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,50 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
4 - Quadro geral de oferta de vagas
111658 - ADMINISTRACAO - Bacharelado - (Noturno)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
12 1 3 1 3 20
101316 - ENGENHARIA DE COMPUTAGCAO - Bacharelado - (Integral)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
12 1 3 1 3 20
20429 - ENGENHARIA DE PRODUCAO CIVIL - Bacharelado - (Noturno)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
12 1 3 1 3 20
14596 - ENGENHARIA ELETRICA - Bacharelado - (Integral)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
12 1 3 1 3 20
14597 - ENGENHARIA MECANICA - Bacharelado - (Integral)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
12 1 3 1 3 20
1270727 - ENGENHARIA CIVIL - Bacharelado - (Noturno)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
12 1 3 1 3 20
85274 - ENGENHARIA DE CONTROLE E AUTOMAGCAO - Bacharelado - (Integral)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
9 1 2 1 2 15
150201 - ENGENHARIA AMBIENTAL E SANITARIA - Bacharelado - (Integral)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
12 1 3 1 3 20
112610 - ENGENHARIA DE MATERIAIS - Bacharelado - (Integral)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
12 1 3 1 3 20
1304641 - ENGENHARIA DE TRANSPORTES - Bacharelado - (Noturno)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
12 1 3 1 3 20

1153469 - LETRAS - Bacharelado - (Noturno)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total



12 1 3 1 3 20

TOTAL
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
129 11 32 11 32 215

N&o foi adotado b6nus como modalidade de politica de ac&o afirmativa.
Legenda:

L1 - Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L2 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei
n°®12.711/2012).

L3 - Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L4 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, I,
Portaria Normativa n® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012).

5 - Documentos para matricula e para comprovacao das politicas de a¢6es afirmativas
5.1 - Ampla concorréncia:

Documentos para matricula

DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA MATRICULA PRESENCIAL

1. Para a matricula presencial, todos os candidatos classificados deverdo apresentar na Secretaria de Registro e Controle Académico obrigatoriamente
0s originais e as copias legiveis dos seguintes documentos:

a. Certificado de Conclus&o do Ensino Médio — uma copia.

b. HistéricoEscolardoEnsinoMédio—umacépia.

c¢. Candidatos que concluiram o Ensino Médio no exterior deverao apresentar, em substituicdo ao

Certificado de Concluséo do Ensino Médio e ao Historico Escolar, o Parecer de Equivaléncia de

Estudos emitido por Secretaria de Estado da Educacéo. — uma copia.

d. Documento de identidade. Nao sera aceito como documento de identidade a CNH (Carteira

Nacional de Habilitagdo) — duas copias.

e. Candidato estrangeiro devera apresentar cédula de identidade expedida pela Policia Federal, ou

passaporte, com Visto Temporario de Estudante véalido — duas copias.

f. Documento que comprove a quitagdo com as obrigacdes eleitorais, para candidatos maiores de

18 anos — uma copia.

g. Documento que comprove a quitagcdo com as obrigacdes militares, para os candidatos maiores

de 18 anos, estando dispensado de apresentar este documento o candidato com idade superior

a 46 anos — uma copia.

h. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) — duas coépias.

i. Duas fotografia 3x4, recentes.

2. N&o seré aceita matricula de candidato com documentacéo incompleta, ressalvados o Histérico Escolar/Certificado do Ensino Médio, os quais poderdo
ser substituidos por declaragéo de concluséo, na qual conste o prazo de entrega dos respectivos documentos definitivos.

3. Todas as cOpias apresentadas deverdo estar acompanhadas de seus respectivos originais, para conferéncia, sendo que documentos em mas
condic¢des ndo serdo aceitos.

5.2 - Vagas reservadas - Lei n°® 12.711/2012:

Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n°® 12.711/2012).

a. Formulario de Pré-matricula devidamente preenchido, impresso e assinado; Documento de escolaridade:

b. Original e cépia do Certificado de concluséo e Histérico Escolar do ensino médio; ou original e copia da Declaragao de concluséo do ensino
fundamental do candidato, especificando em qual escola foi cursada CADA UMA das séries, caso o Histdrico Escolar ndo tenha sido emitido;
Documentos de renda:

c. Folha Resumo do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Cad Unico), constando a renda per capita bruta; ou

O candidato que n&o apresentar a Folha Resumo do Cad Unico devera apresentar a documentagéo a seguir:

d. Copia da carteira de identidade de todos os membros do grupo familiar. Caso algum membro, menor de 18 anos néo tenham carteira de identidade,
apresentar a Certiddo de Nascimento.

e. Copia do CPF de todos os membros do grupo familiar. Caso o nimero do CPF ja conste na carteira de identidade, este item podera ser
desconsiderado;

f. Copia do Comprovante de Unido Estavel (Por exemplo: Comprovacéo de unido estavel emitida por juizo competente ou Certiddo de Nascimento de
filho havido em comum ou Declaragéo, sob as penas da lei, de duas pessoas que atestem a existéncia da unido estavel)

g. Copia de Certiddo de Obito se for o caso.

h. Cépia de Arrolamento dos bens de Inventario se for o caso.

i. Copia de Sentencga de Separacéo Judicial ou do Divorcio (ou Declaragéo, sob as penas da lei,

de duas pessoas que atestem a separacéo) e do respectivo Formal de Partilha se for o caso.

j. Copia de Declaragao registrada em cartério, ou de préprio punho assinada por duas testemunhas, atestando o desaparecimento, em casos de
candidatos que declararem pais

desaparecidos.

k. Cépia de um Comprovante de residéncia em nome do candidato ou de um membro do grupo

familiar (Por exemplo: contas de 4gua ou de gas ou de luz ou de telefone ou de cartédo de

crédito).

I. Quem é beneficiario dos Programas Sociais de Transferéncia de Renda — Bolsa Escola, Bolsa

Familia, Bolsa Pré-jovem Rural, Bolsa de Pré-jovem Urbano, Bolsa de Pr6-UNI e outros,

devera apresentar a cépia do comprovante de recebimento do beneficio.

m. Cépia completa de Declaracéo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica dos pais/responsavel do candidato e, se for o caso, de todos os membros do
seu grupo familiar, maiores de 21 anos,



que fazem essa Declaracéo, inclusive ele proprio.

n. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) de todos os membros do grupo familiar, maiores de 18 anos, inclusive das pessoas que
ndo trabalham e dos adolescentes que ja tem CTPS. A cépia devera contemplar todas as paginas que tem anotacéo (paginas de identificacéo, dos
contratos de trabalho, alteragdo salarial, anota¢des gerais, etc) e da primeira pagina em branco, posterior & do ultimo Contrato de Trabalho. No caso de
pessoas que nunca trabalharam, a copia devera ser feita das paginas de identificacéo e da primeira pagina de contrato de trabalho em branco. Em caso
de pessoas desempregadas, apresentar, além de cépia das paginas da Carteira de Trabalho, Rescisédo de Contrato de Trabalho e o Ultimo recibo do
Seguro Desemprego.

0. Copia dos contracheques, envelopes de pagamento ou declaragdes da firma empregadora, recibos de pensdo ou aposentadoria de todas as pessoas
do grupo familiar. Todos os comprovantes de renda deveréo ser referentes aos trés meses anteriores a inscricdo nesse processo seletivo.

p. Quem é autdnomo ou profissional liberal devera comprovar sua renda mediante apresentacéo de fotocopia do Recibo de Pagamento a Auténomo
(RPA), copia da declaragéo comprobatéria de percepgéo de rendimentos tributaveis e néo tributaveis (DECORE) e c6pia da guia de recolhimento de
INSS, dos trés meses anteriores a inscricdo nesse processo seletivo.

g. Quem é sécio ou dirigente de empresa devera apresentar cépia da declaragdo comprobatdria de percepgéo de rendimentos tributaveis e ndo
tributaveis (DECORE) e c6pia da guia de recolhimento de INSS e cépia do Contrato Social da empresa.

r. Quem é proprietario de microempresa — ou seja, pessoa juridica — devera apresentar, também, cépia do Recibo de Retirada Pré-labore e cépia da
Declaragéo de Imposto de Renda de Pessoa Juridica.

s. Quem é proprietario rural devera apresentar copia da Declaracéo de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ, Declaragdo completa do Imposto
Territorial Rural — ITR, referente ao Gltimo exercicio (acompanhada do recibo de entrega) e quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas
juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso.

t. Quem exerce atividade profissional na economia informal, ou seja, ndo se enquadra em nenhuma das situacdes descritas nos itens anteriores, devera
emitir uma Declaracdo de Renda Bruta Média Mensal de préprio punho, em que conste o nome completo, o nimero do Documento de Identidade e do
CPF, a atividade exercida, o local onde é exercida essa atividade e a renda bruta mensal. O documento devera conter data e assinatura do Declarante.
u. Quem é aposentado ou pensionista do INSS ou auxilio doenca, devera apresentar, também, copia do Extrato de Pagamento, emitido pelo INSS no site
www.previdencia.gov.br (informando o nimero do seu beneficio e imprimindo o extrato) para comprovar o valor do beneficio recebido mensalmente
desse Instituto.

v. Quem é taxista devera apresentar Declaracdo de Sindicato ou de Cooperativa de Taxistas emitida para fins de comprovagdo da renda mensal do
interessado.

w. Quem tem renda proveniente de aluguel(guéis) ou de arrendamento(s) de imével(veis) devera apresentar copia do(s) respectivo(s) Contrato(s), em que
conste o valor do pagamento feito mensalmente ou de extrato bancario que conste o depdsito.

X. Quem recebe penséo alimenticia devera apresentar cépia do Comprovante de Pagamento da Pensé&o ou do INSS atualizado. Caso receba penséo
informal, deve apresentar Declaragéo de proprio punho, assinada pelo Interessado, em que conste o valor recebido atualizado.

y. A familia sem renda que esteja recebendo ajuda de terceiros devera apresentar uma Declaracéo de préprio punho, assinada pelo Interessado, em que
conste o valor da ajuda e, também, a origem dela.

z. Copia dos extratos bancarios dos trés meses anteriores a inscrigdo nesse processo seletivo de todos os membros do grupo familiar maiores de 18
anos (e de pessoas juridicas, quando for o caso). Deverdo ser apresentados os extratos de todas as contas, inclusive poupancas, conta salério,
investimentos e contas inativas.

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

a. Formulario de Pré-matricula devidamente preenchido, impresso e assinado; Documento de escolaridade:

b. Original e cépia do Certificado de concluséo e Histérico Escolar do ensino médio; ou original e cépia da Declaragdo de concluséo do ensino
fundamental do candidato, especificando em qual escola foi cursada CADA UMA das séries, caso o Histdrico Escolar ndo tenha sido emitido;
Documentos de renda:

c. Folha Resumo do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Cad Unico), constando a renda per capita bruta; ou

O candidato que n&o apresentar a Folha Resumo do Cad Unico devera apresentar a documentac&o a seguir:

d. Cépia da carteira de identidade de todos os membros do grupo familiar. Caso algum membro, menor de 18 anos néo tenham carteira de identidade,
apresentar a Certiddo de Nascimento.

e. Copia do CPF de todos os membros do grupo familiar. Caso o nimero do CPF j& conste na carteira de identidade, este item podera ser
desconsiderado;

f. Copia do Comprovante de Uni&o Estavel (Por exemplo: Comprovacéo de unido estavel emitida por juizo competente ou Certiddo de Nascimento de
filho havido em comum ou Declaragao, sob as penas da lei, de duas pessoas que atestem a existéncia da uniéo estavel)

g. Cépia de Certiddo de Obito se for o caso.

h. Copia de Arrolamento dos bens de Inventario se for o caso.

i. Copia de Sentenca de Separacéo Judicial ou do Divorcio (ou Declaragéo, sob as penas da lei,

de duas pessoas que atestem a separacéo) e do respectivo Formal de Partilha se for o caso.

j. Copia de Declaragéo registrada em cartério, ou de préprio punho assinada por duas testemunhas, atestando o desaparecimento, em casos de
candidatos que declararem pais

desaparecidos.

k. Cépia de um Comprovante de residéncia em nome do candidato ou de um membro do grupo

familiar (Por exemplo: contas de 4gua ou de gas ou de luz ou de telefone ou de cartédo de

crédito).

I. Quem é beneficiario dos Programas Sociais de Transferéncia de Renda — Bolsa Escola, Bolsa

Familia, Bolsa Pré-jovem Rural, Bolsa de Pré-jovem Urbano, Bolsa de Pré-UNI e outros, devera apresentar a cépia do comprovante de recebimento do
beneficio.

m. Cépia completa de Declaracé@o de Imposto de Renda de Pessoa Fisica dos pais/responsavel do candidato e, se for o caso, de todos os membros do
seu grupo familiar, maiores de 21 anos, que fazem essa Declaragéo, inclusive ele préprio.

n. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) de todos os membros do grupo familiar, maiores de 18 anos, inclusive das pessoas que
ndo trabalham e dos adolescentes que ja tem CTPS. A cépia devera contemplar todas as paginas que tem anotacéo (paginas de identificacéo, dos
contratos de trabalho, alteragdo salarial, anotacdes gerais, etc) e da primeira pagina em branco, posterior & do ultimo Contrato de Trabalho. No caso de
pessoas que nunca trabalharam, a copia devera ser feita das paginas de identificagéo e da primeira pagina de contrato de trabalho em branco. Em caso
de pessoas desempregadas, apresentar, além de cépia das paginas da Carteira de Trabalho, Rescisédo de Contrato de Trabalho e o Ultimo recibo do
Seguro Desemprego.

0. Copia dos contracheques, envelopes de pagamento ou declaragdes da firma empregadora, recibos de pensdo ou aposentadoria de todas as pessoas
do grupo familiar. Todos os comprovantes de renda deveréo ser referentes aos trés meses anteriores a inscricdo nesse processo seletivo.

p. Quem é autdnomo ou profissional liberal devera comprovar sua renda mediante apresentacéo de fotocopia do Recibo de Pagamento a Auténomo
(RPA), copia da declaragéo comprobatéria de percepgéo de rendimentos tributaveis e néo tributaveis (DECORE) e cépia da guia de recolhimento de
INSS, dos trés meses anteriores a inscri¢do nesse processo seletivo.

g. Quem é sécio ou dirigente de empresa devera apresentar cépia da declaragdo comprobatdria de percepgdo de rendimentos tributaveis e ndo
tributaveis (DECORE) e c6pia da guia de recolhimento de INSS e cépia do Contrato Social da empresa.

r. Quem é proprietario de microempresa — ou seja, pessoa juridica — devera apresentar, também, cépia do Recibo de Retirada Pré-labore e cépia da
Declaragéo de Imposto de Renda de Pessoa Juridica.

s. Quem é proprietario rural devera apresentar copia da Declaracéo de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ, Declaragdo completa do Imposto
Territorial Rural — ITR, referente ao Gltimo exercicio (acompanhada do recibo de entrega) e quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas
juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso.

t. Quem exerce atividade profissional na economia informal, ou seja, ndo se enquadra em nenhuma das situacdes descritas nos itens anteriores, devera
emitir uma Declaracéo de Renda Bruta Média Mensal de préprio punho, em que conste o nome completo, o nimero do Documento de Identidade e do



CPF, a atividade exercida, o local onde é exercida essa atividade e a renda bruta mensal. O documento devera conter data e assinatura do Declarante.

u. Quem é aposentado ou pensionista do INSS ou auxilio doenca, devera apresentar, também, copia do Extrato de Pagamento, emitido pelo INSS no site

www.previdencia.gov.br (informando o nimero do seu beneficio e imprimindo o extrato) para comprovar o valor do beneficio recebido mensalmente
desse Instituto.

v. Quem ¢é taxista devera apresentar Declaracdo de Sindicato ou de Cooperativa de Taxistas emitida para fins de comprovagao da renda mensal do
interessado.

w. Quem tem renda proveniente de aluguel(guéis) ou de arrendamento(s) de imével(veis) devera apresentar copia do(s) respectivo(s) Contrato(s), em que

conste o valor do pagamento feito mensalmente ou de extrato bancéario que conste o depdsito.
X. Quem recebe penséo alimenticia devera apresentar cépia do Comprovante de Pagamento da Penséo ou do INSS atualizado. Caso receba pensdo
informal, deve apresentar Declaracdo de préprio punho, assinada pelo Interessado, em que conste o valor recebido atualizado.

y. A familia sem renda que esteja recebendo ajuda de terceiros devera apresentar uma Declaracéo de préprio punho, assinada pelo Interessado, em que

conste o valor da ajuda e, também, a origem dela.

3.

z. Copia dos extratos bancarios dos trés meses anteriores a inscri¢géo nesse processo seletivo de todos os membros do grupo familiar maiores de 18
anos (e de pessoas juridicas, quando for o caso). Deverao ser apresentados 0s extratos de todas as contas, inclusive poupancas, conta salario,
investimentos e contas inativas.

Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n°® 12.711/2012).

a. Formulario de Pré-matricula devidamente preenchido, impresso e assinado;

b. Original e cépia do Certificado de concluséo e Histérico Escolar do ensino médio; ou original

e copia da Declaracéo de conclusdo do ensino médio do candidato, especificando em qual escola foi cursada CADA UMA das séries, caso o Histérico
Escolar néo tenha sido emitido.

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado

integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

a. Formulario de Pré-matricula devidamente preenchido, impresso e assinado;
b. Original e cépia do Certificado de concluséo e Histérico Escolar do ensino médio; ou original e cépia da Declaragdo de concluséo do ensino médio do
candidato, especificando em qual escola foi cursada CADA UMA das séries, caso o Histérico Escolar ndo tenha sido emitido.

5.3 - A¢lGes afirmativas da IES:
N&o foram adotadas Ac¢Bes Afirmativas.

Resumo Geral

Total de cursos participantes do Sisu: 11
Total de cursos néo participantes do Sisu: 6
Total de vagas autorizadas e-MEC: 1100
Total de vagas ofertadas pelo Sisu - ampla concorréncia: 129
Total de vagas ofertadas pelo Sisu - a¢Ges afirmativas da IES: 0
Total de vagas ofertadas pelo Sisu - Lei n® 12.711: 86
Total geral de vagas ofertadas pelo Sisu: 215

6 - CondicOes Essenciais

6.1. A instituicdo de ensino superior assina o presente Termo de Adeséo referente a segunda edi¢do de 2015 do
processo seletivo do Sistema de Sele¢do Unificada (Sisu), assumindo as obrigacdes nele previstas e comprometendo-se,
na pessoa do representante legal ou, no que couber, nas pessoas do responsavel institucional ou dos colaboradores
institucionais, a:

| - cumprir as orientagdes e normas editadas pelo Ministério da Educacgéo acerca dos procedimentos relativos ao
Sisu;
Il - fornecer todas as informagdes requeridas pelo Sisu, especialmente:

a) 0s cursos e turnos participantes do Sisu, com 0s respectivos semestres de ingresso e nimero de vagas;

b) o nimero de vagas reservadas em decorréncia do disposto na Lei n°® 12.711, de 29 de agosto de 2012,
observada a regulamentacédo em vigor, quando se tratar de instituicbes federais de ensino vinculadas ao MEC, destacando,
guando for o caso, o nimero de vagas reservadas exclusivamente para os indigenas;

€) o numero de vagas e as eventuais bonifica¢cdes a nota do estudante no Enem decorrentes de politicas
especificas de ac¢des afirmativas eventualmente adotadas pela instituicao;

d) os pesos e as notas minimas eventualmente estabelecidos pela instituicdo de ensino para cada uma das
provas do Enem, em cada curso e turno;

€) os documentos necessarios para a realizacdo da matricula dos estudantes selecionados, inclusive
aqueles necessarios a comprovacéo do preenchimento dos requisitos exigidos:

e.l. pela Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, no caso das instituicdes federais de ensino
vinculadas ao MEC;

e.2. pelos atos internos da instituicdo de ensino que disponham sobre as politicas de agfes afirmativas
suplementares ou de outra natureza, eventualmente adotadas.




Il - abster-se de cobrar quaisquer tipos de taxas relativas aos processos seletivos realizados no &mbito do Sisu;

IV - disponibilizar acesso gratuito a internet para a inscricdo de estudantes ao processo seletivo do Sisu;

V - manter os responsaveis pelo Sisu na instituicdo permanentemente disponiveis e aptos a efetuar todos os
procedimentos relativos ao processo seletivo, observado o cronograma divulgado em edital da SESu;

VI - divulgar, em seu sitio eletrfnico na internet e mediante afixagcdo em local de grande circulacado de
estudantes, este Termo de Adesao, os editais divulgados pela SESu, os editais préprios e o inteiro teor da Portaria
Normativa n° 21/2012;

VII - efetuar a andlise dos documentos exigidos para a matricula, inclusive aqueles necessarios a comprovagao
do preenchimento dos requisitos estabelecidos:

a) pela Portaria Normativa MEC n° 18, de 2012, para as instituic6es federais vinculadas ao Ministério da
Educacéo;

b) pelos atos internos da instituicdo de ensino que disponham sobre as politicas de ag6es afirmativas
suplementares ou de outra natureza, eventualmente adotadas pela IES;

VIII - efetuar as matriculas dos estudantes selecionados por meio do Sisu, lan¢cando a informacéo de ocupagdo
da vaga no sistema em periodo definido em edital divulgado pela SESu;

IX - manter o MEC e a SESu informados sobre quaisquer situa¢des que dificultem ou interrompam o curso
regular da execugdo dos compromissos assumidos neste Termo de Adesao;

X - utilizar prioritariamente a lista de espera do Sisu para preenchimento das vagas eventualmente ndo
ocupadas nas chamadas regulares;

XI - divulgar em edital préprio os prazos e procedimentos de convocagao da lista de espera do Sisu;

6.2. As informag6es publicadas em editais das instituicdes participantes e em suas paginas eletrénicas na
internet deverdo estar em estrita conformidade com o disposto na Portaria Normativa n°® 21/2012, nos editais da SESu e no
presente Termo de Adesao.

6.3. E vedada a realocac&o pelas instituicdes, nas chamadas regulares do Sisu, das vagas destinadas as acées
afirmativas para ampla concorréncia.

6.4. A instituicdo declara estar ciente que a execucdo de todos os procedimentos referentes ao Sisu tem
validade para todos os fins de direito e enseja a responsabilidade pessoal dos agentes executores, nas esferas
administrativa, civil e penal.

6.5. A instituicdo manifesta sua expressa concordancia com as regras e procedimentos previstos na Portaria
Normativa n°® 21/2012 e nos editais da Secretaria de Educacdo Superior relativos ao Sisu.

6.6. A instituicdo emite e assina digitalmente o presente Termo de Adesao, por meio de certificado digital de
pessoa fisica do representante legal da instituicdo ou de seu responsavel institucional, atestando a veracidade das
informagGes prestadas e submetendo-se as condigGes nele dispostas.

7 - Assinatura
Belo Horizonte - MG, 21/05/2015 16:01:44
MARCIO SILVA BASILIO
609.485.586-87



